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Targy: civil szervezetek szakpolitikai megkeresése
Tisztelt Polgarmester!

Elészor is engedje meg, hogy gratulaljunk a 2019. oktéber 13-i dnkormanyzati valasztason elért
eredményéhez és polgadrmesteri megbizatasahoz. Munkajahoz sok sikert kivanunk!

Az dnkormanyzatok lehet6ségei és a polgarmesteri megbizatas lehetdséget nyljtanak arra, hogy az
elkdvetkezendd években jelentés eredményeket érjen el az atlathatdsag, a kdrnyezetvédelem és az
emberi jogok teriiletén. Meggy6z8désiink, hogy a kivant valtozasok csak kdzosen érhetdk el.
Sziikséges hozzajuk a valtozas iranti elkbtelez6dés, valamint a civil szervezetek és az érintett
kdzosségek bevonasa is a dontéshozatalba. Ezeken a teriileteken dolgozé szervezetek
képviseldiként javaslatokkal és személyes konzultaciés lehetdséggel szeretnénk segiteni az
elkévetkezendd évek munkajat.

Valdédi parbeszédre van szikség az dnkormanyzati vezetés és a civil partnerek kozott, amelynek
keretei el6re rogzitettek és amely magéban foglalja a személyes eszmecsere lehetdségét is. Ez a
parbeszéd akkor érheti el a céljat, ha a nyitottsag, az inkluzivitas, a partnerség és részvétel, a
folyamatossag, az atlathatésag valamint a visszacsatolas és értékelés elvei mentén zajlik — mint
arra civil szervezeteknek a kdzelmultban készitett javaslatcsomagja is felhivja a figyelmet.

Onkorméanyzati szintli cselekvésre van sziikség és lehet6ség a helyi jogalkotasban, a stratégiak,
akciotervek, valamint az er6forras-allokacié kialakitasaban, hatastanulmanyok és értékelések
elvégzésében, valamint a képzések terlletén is. Ezeket az aldbbi terlileteken tartjuk a
legsiirgetébbnek:


https://www.facebook.com/notes/civiliz%C3%A1ci%C3%B3/a-civiliz%C3%A1ci%C3%B3-koal%C3%ADci%C3%B3-javaslata-a-f%C5%91v%C3%A1rosi-%C3%B6nkorm%C3%A1nyzat-%C3%A9s-a-civil-szervezetek-/1228374144038557/

1. KONZULTACIO

Fontosnak tartjuk a helyi kozosségek bevonasat a normaalkotasba, a szakpolitikai déntések
el6készitésébe és a megvalositasba is. Fontosnak tartjuk, hogy az énkorméanyzat a levelet alaird
civil szervezeteken korén kivil is proaktivan keresse a terliletén mikdédd mas civil szervezetekkel,
kezdeményezésekkel a kapcsolatot, és vonja be ket a munkaba.

2. AZ ONKORMANYZATI RENDELETEK, EGYEB DOKUMENTUMOK, TAJEKOZTATOK
KOZERTHETOSEGENEK JAVITASA

A szbveg felépitése, nyelvezete és kinézete legyen olyan, hogy a célkdzonség megtalalja benne azt
az informaciot, amire sziiksége van; megérti azt, amit talalt; és az informacio segitségével el tudja
érni a céljat. Fontos, hogy az allampolgarok ismerjék és értsék a kotelességeiket, mert igy
kdnnyebben tudjak teljesiteni azokat, és igy kénnyebben tudnak élni a jogaikkal is. Ezaltal az
dnkormanyzati dontéshozatal mindenki szamara érthet6 és atlathatéd lesz, ami megkonnyiti az
allampolgari részvételt az 6ket érint6 déntésekben.

3. ATLATHATOSAG: KOZERDEKU ADATOK NYILVANOSSAGRA HOZATALA

Valjon informaciészabadsag-partiva az 6nkormanyzat: f6szabaly szerint ne kérjen koltségtéritést a
kdzérdek( adatigénylések teljesitéséért. Proaktivan tegye kdzzé a kbzérdekli adatokat, a beérkezd
kdzérdek(i adatigényléseket és az azokra adott valaszokat az 6nkormanyzat a valaszadast kévetéen
két héttel anonimizalva tegye k6zzé.

4. HELYI SAJTO PARTATLANSAGA, HELYI NYILVANOSSAG
Fontosnak tartjuk a kiegyensulyozott, az objektiv és partatlan tajékoztatast a helyi kézligyekben.
5. KOZTERULET-FELUGYELET, GNKORMANYZATI RENDESZET INTEZKEDESEI

A kozterilet-felligyel6 intézkedésével, kényszerit6é eszkdz hasznalataval alapjogot sérthet, ezért
fontos, hogy az intézkedés és a kényszerit6 eszkdz alkalmazasa mindenben megfeleljen a
jogszabalyi felhatalmazasoknak, és ne jarjon az emberi méltdsag sérelmével.

6. K6zOSSEGI EGYUTTELES SZABALYAIRA VONATKOZO ONKORMANYZATI RENDELETEK

A kozbdsségi egylttélés szabdlyai legtdbbb esetben szankcionald, biinteté szabalyok, amelyek
Budapesten kerliletr6l keriiletre valtoznak, ami t6bb ponton is aggalyos. A rendeletek
koncepcibjanak atgondolasa, valamint Budapesten a keriiletek kdzti koordinacié sziikséges.

7. LAKHATASI ES SZOCIALIS TARGYU ONKORMANYZATI RENDELETEK

Mind a lakhatasi, mind a szocialis rendeletek sok esetben problematikusak. Itt is hianyzik egyrészt
Budapesten a keriiletek kozti koordinacio, masrészt tébb varosban szamos rendelet nem felel meg
a jogallamisag kdvetelményeinek.



8. A HAJLEKTALANSAG ES A HAJLEKTALANSAGGAL KAPCSOLATOS PROBLEMAK SZOCIALIS
ESZKOZOKKEL TORTENO KEZELESE

A csatlakozé civil szervezetek allaspontja ebben évek 6ta megegyezik. A hajléktalansag egy szociélis
probléma, azt szocialis eszkbdzdkkel (lakaspolitikaval, szocialpolitikaval) kell kezelni és nem
rendészeti eljarasokban.

9. EGYENLG BANASMOD A MUNKAVALLALOKKAL AZ ONKORMANYZATI CEGEKNEL, AZ
ONKORMANYZATI IGAZGATASBAN

Esélyteremt6 6nkormanyzat: kifejezett programok és kezdeményezések révén, proaktivan hozzon
létre olyan munkahelyi kérnyezetet az dnkormanyzati igazgatasban, valamint az dnkormanyzati
cégeknél, amely elfogad6 és eldsegiti a nék, a fogyatékkal él6k, a romak, az LMBTQ emberek és
mas sériilékeny csoportba tartozok esélyegyenléségének megvaldsulasat.

10. NOK ES FERFIAK KOZOTTI EGYENLOSEG HELYI ES REGIONALIS SZINTEN

Tegyen meg mindent az 6nkorméanyzat a nék és a férfiak egyenl6ségéért helyi és regionalis szinten.
Tobbek koz6tt az 6nkormanyzati cégeknél a néi vezetbk aranya kdzelitse meg az 50 szazalékot,
illetve az azonos munkakdrben dolgozék esetében ne legyen fizetési kiildnbség az érintett neme
alapjan.

11. LMBTQ ES MAS SERULEKENY CSOPORTOK RENDEZVENYEINEK MEGFELELG VEDELME

Tegyen meg mindent azért az Onkormanyzat, hogy a sériilékeny csoportok altal szervezett
rendezvények, események megfeleld védelemben részesiiljenek. Koordinaljon a renddérséggel, hogy
megel&zze az esetleges tAmadasokat, illetve, hogy blincselekmény vagy szabalysértés elkdvetése
esetén tisztességes és hatékony eljarasban vonjak felelésségre az elkdvetbket. Teremtsen az
onkormanyzat olyan koérilményeket, hogy a sériilékeny csoporthoz tartozok félelem nélkil
vehessenek részt nyilvanos eseményeken, rendezvényeken.

12.LEVEGOMINOSEG JAVITASA, KORNYEZETSZENNYEZESSEL SZEMBENI FELLEPES,
ZOLDTERULETEK ES KLIMAADAPTACIOS INTEZKEDESEK

Az Egészséglgyi Vilagszervezet (WHO) ajanlasa értelmében a varosokban 9 négyzetméter egy fére
es6 zoldterlilet lenne kivanatos, a varosi fak, parkok megléte és min6sége sokszor helyi konfliktusok
targya. Fontos, hogy az éghajlatvaltozasra és a klimavészhelyzetre megfelel6 1€pésekkel reagaljon
az énkormanyzat.

13.ARTALOMCSOKKENTES ES A SZERHASZNALAT KEZELESE

A civilek bevonasaval sziikséges a Févarosi/varosi Kabitdszerligyi Egyeztetd Férum atalakitasa, Uj
févarosi/varosi drogstratégia, drogkoordinacio és palyazati rendszer létrehozéasa.



14. MENEKULTEK ES MAS NEMZETKOZI VEDELEMBEN RESZESITETT SZEMELYEK INTEGRACIOJA

Segitse az 6nkormanyzat a menekiltek és mas nemzetkézi védelemben részesitett személyek

s s g

15. CIVIL SZERVEZETEK TAMOGATASA

Az dnkormanyzati civil alapok atlathat6 szétosztasa és hatékony felhasznalasa, illetve a civileknek
nyujtott nem természetbeni segitség (pl. teremhasznalat) fellilvizsgalata és kiterjesztése

Tisztelt Polgarmester!

Kezdeményez6 és csatlakozd civil szervezetekként szakmai tudasunk és tapasztalatunk
felhasznalasaval szeretnénk hozzajarulni az elkdvetkezendd évek valtozasaihoz. Valaszlevelében
kérjiik jelezze, milyen formaban és litemezésben tartja elképzelhetonek a k6zés munkat, és jelezze,
hogy mikor Iat lehetdséget egy személyes egyeztetésre azokkal a civil szervezetekkel, amelyek az
On altal legfontosabbnak tartott témakban a leginkabb segithetik a munkat.

2019. december 13.
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